ATA N°015, DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERAGAO DO
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS
DO COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI BACILA.

Aos doze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e um, foi realizada a
Assembleia Geral Extraordinaria da APMF COL. EST. PROF. LINDA SALAMUNI
BACILA de forma virtual e online nos termos da orientacdo 03/2020 — SEED -
DEPG, emvirtude da pandemia do COVID-19. Reuniram-se a equipe pedagdgica,
corpo docente, funcionarios, direcdo da escola, membros da Associagdo de
Pais,Mestres e funcionarios do Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila,
a seguir denominados: José Agnaldo Rodrigues, Gislaine Lieber de Oliveira, Adriane
Ribeiro Pontes, Edna Kozlowski de Oliveira, Zeliete Vieira da Rosa, Sirlene Fatima
Campos, Taize Roubiana Euleutério, Mariele Dzala, Daniele Gongalves, Michele
Rotta Telles, Muriele Ferreira Ribeiro, Cristiane Baumel, Elvira da Aparecida do
Prado, Maysla Santos Machado, Iraci Soares da Silva, Luiz Antonio Patricio Silva,
Taizamara de Fatima Just, Janete da Silva Tomé Cunha, Vivian Maria Rodrigues
Tchuivum, Janaina Aparecida Karolius dos Santos, Joziane de Fatima Almeida,
Perola Gleice dos santos Vizbicki, Paola Dagma dos santos Lacerda, Martha
Scheffer Menezes, Lidia Piasicki, Adriane Pavilaki, convocada para as dezenove
horas em primeira chamada e as dezenove horas e trinta minutos em segunda
chamada, com o objetivo de deliberar sobre as alteragcdes do Estatuto da APMF
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila, na forma contida no artigo 24
do estatuto vigente. Assumiu a presidencia da Assembléia Mariele Dzala, que
convidou Taize Roubiana Euleutério para secretariar a reunido, ficando assim
cnstituida a mesa. A presidente da APMF, dando inicio aos trabalhos, submeteu aos
presentes a proposta de alteragdo do Estatuto da APMF, segundo o Estauto Padrao

para as Associagbes de Pais e Funcionarios — APMF.

ESTATUTO DAS ASSOCIAHCCH)ES DE PAIS, MESTRES E'FUNCIONARIOS - APMF
PARA AS INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE PUBLICA ESTADUAL
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DA DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, PRINCIPIOS E FINALIDADE

Art. 1°. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF- COLEGIO
ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI BACILA, da instituicdo de ensino
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila, com sede e foro no Distrito de
Ponta Grossa, Municipio de Ponta Grossa, Estado do Parana, sito a Rua Lauro D"
Almeida, n°® 205, Jardim Monte Carlo, Bairro Boa Vista, reger-se-a pelo presente
Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares que Ihes forem aplicados,

aprovado em Assembleia Geral e registrado em cartorio.

Art. 2°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagcao de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI
BACILA - da instituicao de ensino Colégio Estadual Professora Linda Salamuni
Bacila, observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de

raga, cor, género ou religiao.

Art. 3°. A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF COLEGIO
ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI BACILA, trata-se de pessoa juridica
de direito privado, constituida na forma de sociedade civil, € um o6rgao de
representacao da Comunidade Escolar (Pais, Professores, Estudantes, desde que
maiores de 18 anos, e Funcionarios) da instituicdo de ensino, ndao tendo carater
politico-partidario, religioso, racial e nem fins lucrativos, nao sendo remunerados os
seus Dirigentes e Conselheiros, sendo constituido por prazo indeterminado, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.705.124/0001-72, registrada no Cartério de Titulos e
Documentos de Pessoa Juridica 1° Registro de Titulos e Documentos e Civil das

Pessoa Juridicas de Ponta Grossa Parana..

Art. 4°. A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF COLEGIO
ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI BACILA, tem por finalidade
representar os interesses dos estudantes, dos pais e da comunidade escolar,
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino aprendizagem, garantindo a
todos uma escola publica, gratuita e universal.
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CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 5°. Os objetivos da Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni sao:

| — promover agbes de acordo com suas atribuigées e possibilidades, no sentido de
assegurar, por meio da participacao efetiva no processo de tomadas de decisdes no
ambiente escolar e do exercicio de efetivo controle social, condicdes necessarias de
apoio ao trabalho da equipe pedagdgica, professores e funcionarios em consonancia
com o Projeto Politico Pedagégico - PPP da instituicdo de ensino e Regimento
Escolar, garantindo o acesso a permanéncia e a fungéo social da escola;

Il - favorecer a integragao dos segmentos da sociedade organizada, no contexto
escolar, discutindo as politicas publicas educacionais, visando o interesse publico de
acordo com a realidade da comunidade escolar,

lll - proporcionar aos estudantes a participagdo em todo o processo educacional,
estimulando sua formacao politica por meio de Organizacdes Estudantis, como por
exemplo, o Grémio Estudantil;

IV - representar os interesses debatidos e apresentados pela comunidade escolar,
contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino-aprendizagem e garantindo a
todos uma escola publica, gratuita e universal,

V - promover o entrosamento entre pais, estudantes, professores, funcionarios e
toda a comunidade local, por meio de atividades sociais, educativas, culturais,
desportivas e de formagao politico-pedagoégica, em conformidade com o Conselho
Escolar;

VI — gerenciar as despesas da Associagao para alcangar as agdes previstas neste
artigo, e se necessario, precedida de processo de contratacdo em conformidade
com as legislagdes que dispdem sobre o assunto e aprovadas em Assembleia Geral;
VIl - colaborar com a manutengdo e conservagdo do prédio escolar e suas
instalagdes, mobilizando o coletivo escolar e a comunidade local para a importancia
da manutengéao e preservagao do patriménio publico;

VIl - promover atividades de assisténcia ao estudante nas areas de saulde,
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CAPITULO IlI

DAS OBRIGACOES, PROIBICOES E ATRIBUICOES

Art. 6°. Sao obrigacées da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila:

I - adquirir bens de consumo e permanentes, obedecendo as dotagGes
orcamentarias, quando se tratar de recurso publico, para os fins necessarios as
acoes pedagogicas e administrativas;

Il - gerenciar recursos proprios e transferidos pela Unido, Estado e Municipios no
cumprimento dos objetivos pedagogicos da escola;

Il - garantir, em suas aquisigdes e contratacdes, a realizagdo de processo de
escolhas, de propostas mais vantajosa para a utilizagdo dos recursos publicos
recebidos, bem como dos recursos préprios;

IV - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos érgdos competentes quando da
cessacao da instituicdo de ensino a qual esta vinculada, ndo sendo permitido utilizar
o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras instituicbes de
ensino municipal, estadual ou federal,

V - manter valido o mandato da Associagao, sem interrupgao;

VI — incorporar ao patriménio da Secretaria de Estado da Educacgao e do Esporte —
Seed, os bens permanentes adquiridos, por intermédio de relatério de incorporagao
- RI, ao NRE, ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho Fiscal,

VIl — cumprir todas as disposi¢des legais, fiscais e tributarias, de acordo com a lei
vigente a época e relativas a sua atividade:

a) declarar anualmente o Imposto de Renda, mesmo se for isento;

b) elaborar Relacao Anual de Informacgoes Sociais — RAIS;

c) elaborar Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF
referente as agdes financeiras;

d) elaborar Declaragao de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF,;

e) elaborar Declaragao do e-Social,

f) atualizar junto a Receita Federal do Brasil o responsavel pelo CNPJ quando
houver substituicdo do Presidente da referida Associagéo;

9) elaborar escrituragdo contabil nos termos da legislacdo vigente, alem de
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outras obrigagdes, instituidas por lei ou por norma da Secretaria de Estado da
Educagéo e do Esporte — Seed,
h) cumprir outras obrigagdes sociais ou fiscais que a legislagéo federal, estadual

ou municipal exigir.

Art. 7°. E vedada a APMF:

| — adquirir e locar imoéveis;

Il — executar qualquer construgdo, ampliagdo, mudanga estrutural no prédio da
escola, sem aprovagao prévia da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte —
Seed,

Il - alugar dependéncia fisica, moveis e equipamentos da escola;

IV — conceder empréstimos ou dar garantias de aval, fianga ou caugéo, sob qualquer
forma,

V — adquirir veiculos;

VI — empregar subvengdes, auxilios ou recursos de qualquer natureza em desacordo
com os programas ou projetos a que se destinam;

VIl — complementar vencimentos ou salarios dos servidores;

VIIl — contratar pessoal para realizagdo de servigos inerentes as atribuicées da
escola e servigcos de natureza continua.

§1° - nao se incluem nas proibigdes a que se refere o artigo acima, a contratacao
eventual de servigos temporarios que ndo caracterize vinculo empregaticio, para
execucdo de projetos ou atividades especificas, sendo que, sempre que for
necessario como contratante, a Associagdo devera recolher os encargos sociais e
trabalhistas decorrentes da contratacao.

§2° - ao servidor publico estadual ndo & permitido exercer servigos diferentes das
tarefas proprias do seu cargo, conforme Estatuto do Servidor Publico, ficando
vedado a direcdo da instituicdo de ensino autorizar o servidor prestar servicos a

cantina comercial em horario de vinculo empregaticio.

Art. 8°. Sdo atribuicées da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila:

| — desenvolver anualmente, um Plano de Trabalho, que seja integrado ao Plano de

Acao da Escola;

~

o



Il - participar do processo de construgao do Projeto Politico-Pedagégico — PPP e da
Proposta Pedagogica Curricular — PPC, acompanhar o seu desenvolvimento,
sugerindo alteragdes de cunho administrativo e pedagoégico, mediante a aprovagao
do Conselho Escolar da instituicdo de ensino;

Il - observar as disposicdes legais e regulamentares vigentes: resolugées,
instrucdes e orientagées da Secretaria de Estado da Educacao e do Esporte — Seed
no que concerne a utilizacdo das dependéncias da unidade escolar para a
realizagcao de eventos proprios da instituicao de ensino;

IV — participar da organizagdo do trabalho pedagégico desenvolvido no ambito
escolar, em conjunto com as demais instancias colegiadas;

V - estimular a participagdo da comunidade escolar em palestras, seminarios,
conferéncias, mediante a aprovacgao do Conselho Escolar;

VI - convocar, por meio de edital e envio de comunicado, todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia, para a
Assembleia Geral Ordinaria e, com minimo 02 (dois) dias uteis, para a Assembleia
Geral Extraordinaria, em horario compativel com o da maioria dos integrantes e
pauta claramente definida na convocatdria, registrando em livro ata;

VIl — colaborar, eventualmente, utilizando os recursos proprios da Associagéo e
segundo as possibilidades financeiras da entidade, com as necessidades dos
estudantes referente a defesa dos direitos a educagao publica de qualidade;

VIII — administrar e definir o uso dos recursos provenientes de érgaos federais,
atendendo os objetivos e finalidades pedagdgicas predefinidas, bem como respeitar
as categorias econémicas as quais sao destinadas, mediante aprovagao do
Conselho Escolar, mediante observacdo da Resolugao/CD/FNDE n° 9, de 02 de
marco de 2011;

IX — administrar os recursos provenientes de doagdes da comunidade, entidades
privadas, contribuicdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo preenchido em
02(duas) vias e comunicando a Diretoria da Associagcdo e Conselho Escolar
quaisquer irregularidades encontradas;

X - reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos
de verbas publicas federal, estadual e municipal, bem como o destino dos recursos
proprios, mediante a elaboragdo de planos de aplicagéo, bem como reunir-se para a
prestacdo de contas desses recursos, atendendo a legislagao vigente, com registro
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XI - promover, observando as necessidades especificas da Associagéo, a locagéo de
servicos de terceiros para prestagdo de servigos temporarios, de acordo com o
Cadigo Civil ou a Consolidagao das Leis do Trabalho;

Xl — receber doagdes e contribuicdes voluntarias utilizando-as para a melhoria na
comunidade escolar;

XIlI - registrar em livro proprio a prestagédo de contas de valores e inventarios de
bens (patriménio) da Associagdo, sempre que uma nova Diretoria e Conselho Fiscal
tomarem posse, informando ao Conselho Escolar, inclusive se constatada alguma
irregularidade;

XIV- registrar em livro ata da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila, com as assinaturas dos
presentes, reunides de Diretoria, Conselho e Fiscal, preferencialmente com a
participagcado do Conselho Escolar;

XV- explorar a Cantina Comercial, apdés concessdo de autorizagdo de
funcionamento, pelo Nucleo Regional de Educagado — NRE, desde que a Associagao
esteja regularmente registrada junto aos 6rgdos competentes e comprovada a
disponibilidade de espacgo fisico na instituicdo de ensino, diferente das areas
reservadas para as atividades pedagogicas e merenda escolar;

XVl - administrar a Cantina Comercial e, se necessaria a contratacdo de
empregados, que a pessoa contratada nao ocupe cargo da Diretoria ou Conselho
Fiscal, ndo seja cOnjuge ou possua parentesco com os membros da Diretoria,
Grémio Estudantil ou Diregao da instituicao de ensino;

XVII — eleger entre os seus membros em reunido de Diretoria e Conselho Fiscal, de
acordo com o Estatuto deste segmento, o(s) representante(s) para compor o0
Conselho Escolar, pai(s) ou responsavel (eis), representante da comunidade escolar
e local,

XVIII - enviar copia da prestagéo de contas referente a recursos financeiros proprios
da Associagdo ao Conselho Escolar, Assembleia Geral, depois de aprovada pelo
Conselho Fiscal, e, em seguida, torna-la publica, divulgando, amplamente a
comunidade escolar, por meio de edital impresso, e-mail e via sistema da APMF;

XIX — entregar cépia da prestacdo de contas da Associagdo ao Conselho Escolar e
Assembleia Geral, referente aos recursos transferidos por érgaos federal, estadual e
municipal apos aprovagao do Conselho Fiscal;

XX - apresentar para aprovacao, em Assembleia Geral Extraordinaria, atividades
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com 6nus para os pais, estudantes, professores, funcionarios e demais membros da
Associagdo, apos ouvido o Conselho Escolar da instituicdo de ensino, desde que os
estudantes que se negarem a participar das atividades com 6nus nao sejam
pedagogicamente prejudicados;

XXl — manter atualizada, organizada e arquivada corretamente, toda sua
documentacao referente a Associacdao, obedecendo os dispositivos legais e as
normas do Tribunal de Contas, da mantenedora da instituicdo de ensino, da Receita
Federal, Instituicoes Financeiras, INSS, Ministério do Trabalho e as normas do
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ);

XXIl — decidir, com o Conselho Escolar, a aprovagao quanto a obrigatoriedade do
uso do uniforme, desde que, seja garantido aos estudantes, o direito de igualdade
nas condi¢des de acesso e permanéncia no ambiente escolar;

XXIII - colaborar com a equipe gestora na elaboragdo de medidas pedagdgicas para
os casos de indisciplina, bem como acompanhar o encaminhamento a Rede de
Protegao Social dos Direitos das Criangas e Adolescentes, quando necessario;

XXIV — acompanhar e fiscalizar junto ao Conselho Escolar as obras e servigos de
engenharia nas instituicobes de ensino da Rede Publica Estadual, bem como
criteriosamente acompanhados pela Diregao;

XXV - atualizar o acervo legal, acompanhando possiveis alteragoes na legislagéo
relativa a constituicdo da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou
outra denominagao para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar;

XXVI — acompanhar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) e demais documentos exigidos pela Receita Federal, a RAIS junto ao
Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos do Instituto Nacional de
Seguro Social, o cadastro da Associagao junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana, para a solicitagdo de Certidoes Negativas, Declaragao de Imposto de
Renda, e-Social, Instituicdes Financeiras, documentos exigidos em Cartério e outros
documentos da legislacao vigente, sendo de inteira responsabilidade da Associa¢ao
informar as alteragées ocorridas,

XXVIl — celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de
atividades curriculares, implantagéo e implementagao de projetos e programas nas
instituicbes de ensino, apresentando plano de aplicagdo e mediante prévia
informacao a Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte - Seed, bem como a

prestacdo de contas de recursos publicos ao Tribunal de Contas do Estado do
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Parana — TCE/PR, nos moldes do paragrafo unico do art.70, e art.75, da
Constituicao Federal;

XXVIII - celebrar contratos administrativos com o Poder Publico nos termos da Lei
Federal n® 8.666/93 e a Lei n°® 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagées - prestando
contas ao TCE/PR, bem como celebrar contratos com pessoas juridicas e pessoas
fisicas, de direito privado, em conformidade com a legislagdo vigente e mediante
prévia informacao a Secretaria de Estado da Educacéo e do Esporte;

XXIX — celebrar termo de cooperacgéo técnica com o Poder Publico nos termos da
Lei Federal n° 8.666/93 e a Lei n° 15.608/2007 - Lei Estadual de Licitagées - ou
entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos com o objetivo de firmar
interesse de mutua cooperacao técnica visando a execucdo de programas de
trabalho, projetos/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra

obrigacao de repasse de recursos entre os participes;

CAPITULO IV

DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS, DEVERES, PROIBICOES E MEDIDAS
DISCIPLINARES DOS ASSOCIADOS

Art. 9°. O quadro social da Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF
Colegio estadual professora Linda Salamuni Bacila, sera constituido por nimero
ilimitado de associados efetivos e associados colaboradores, devidamente
qualificados na Ata da Assembleia de constituicao.
§ 1° Serao associados efetivos:
| - Diretor e Diretor Auxiliar da instituicdo de ensino;
Il - professores e demais funcionarios da instituicao de ensino;
Il - pais ou responsaveis legais;
IV - estudantes maiores de 18 (dezoito) anos de idade e, se menores emancipados
nos termos da Lei Civil brasileira, regularmente matriculados na instituicdo de
ensino.
§ 2° Serao associados colaboradores:

I ex-diretor da instituicdo de ensino; %

L

. pais ou responsaveis de ex-estudantes;
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. ex-estudantes maiores de 18 anos de idade e, se menores, emancipados nos
termos da Lei Civil brasileira.

IV.  ex-professores/servidores da escola;

V. membros da comunidade que desejam contribuir voluntariamente com a
instituicdo de ensino.

§ 3° Na categoria professor séo considerados para efeitos deste Estatuto todos os
professores e especialistas em exercicio na instituigdo escolar.

§ 4° Os associados das categorias: efetivos e colaboradores ndo poderdao exercer
seus cargos eletivos se nao estiverem no gozo de seus direitos Civis e Estatutarios.
§ 5° Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade.
§ 6° Requisitos para admissao, demisséo e exclusio de associados:

l. serao admitidos como associados pessoas que nao tenham impedimentos

legais;

Il. serao afastados os associados que fizerem o pedido de demissao voluntaria
mediante protocolizagao;

lll. serdo afastados, automaticamente, os associados que perderem o vinculo
natural com a escola;

IV. ou por ato da Diretoria, quando as ag¢bes do associado forem incompativeis
com os objetivos da Associagao, apés facultado amplo direito de defesa:

V. serdo excluidos os associados em fungédo: da destruicdo do patriménio da
associagao, ofensa fisica ou por atitude preconceituosa, constituindo justa
causa, conforme art. 57, do Cédigo Civil, observando que seja assegurado o
direito de defesa e de recursos, nos termos previstos neste Estatuto:

VI. ser&o destituidos dos cargos da Diretoria, os membros que néo tiverem mais
o filho(a) matriculado(a) na instituicao de ensino e professor (a) ou funcionario
(a) que nao faz mais parte da instituicéo;

VIl. o Presidente serd destituido do cargo da APMF quando deixar de exercer
também o cargo de diretor na instituicdo de ensino a qual a Associagéo

pertence;

Art. 10. Sao direitos dos associados:
I.  conhecer este Estatuto;
Il. propor sugestdes de interesse da comunidade escolar;
lIl.  participar de promogdes e atividades realizadas pela Associacao;
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IV. votar e ser votado;

V. conhecer as propostas de aplicagdo de recursos financeiros e suas
prestacdes de contas;

VI. solicitar, em Assembleia Geral, esclarecimentos a respeito da utilizagao dos
recursos financeiros da Associagdo e dos atos da Diretoria e do Conselho
Fiscal;

VIl. apresentar novos integrantes para a ampliagao do quadro social;

VIIIl. verificar a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos da
Associagao;

IX. receber informagées sobre as orientagdes pedagogicas da escola e o ensino
ministrado aos estudantes;

X. demitir-se quando julgar conveniente, mediante manifestagao expressa, e por

escrito, por meio de enderegamento a Associagéo, datada e assinada.

Art. 11. Sao deveres dos associados:
I.  cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as decisdes das assembleias
e dos demais 6rgaos dirigentes da Associacgao;
Il. participar das reunides para as quais forem convocados;
ll. desempenhar, com dignidade, os cargos para os quais foram eleitos;
IV. colaborar, dentro de suas possibilidade, na realizagdo das atividades da
Associacgao;
V. tratar com respeito a todos os integrantes da comunidade escolar;
VI. cuidar do patriménio da instituicao de ensino;
VII. quando necessario, colaborar na solugdo dos problemas do estudante,
professor e funcionario da instituicao.

Art. 12. Fica proibido aos associados:

| — tomar decisdes individuais que interfiram no processo pedagdégico, financeiro e
administrativo da instituicao escolar;

Il — expor pessoa ou grupo a situagdes vexatorias;

Ill — transferir a outrem o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

IV — interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;

V — divulgar assuntos que ndo se destinem a dominio publico, tratados nas

Assembleias da Associagao. e, I) /ﬁq. J\;\'\.’?;{J’CV r_,,}v:,/
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Art. 13. O associado que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste Estatuto ficara
sujeito as seguintes medidas disciplinares:

| — adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente da Associagédo, nos
casos previstos do art.12, incisos 11, lll e IV;

Il - adverténcia verbal em Assembleia Geral, com registro em ata e ciéncia do
advertido, nos casos previstos do art.12, incisos | e V;

lil - repreensé&o por escrito, aplicada pelo Presidente da Associacao e ciéncia do
advertido, nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos Il, lll e 1V;

IV — afastamento do associado, por meio de registro em ata, em Assembleia Geral,
nos casos de reincidéncia previstos no art. 12, incisos | e V;

V — nenhuma das medidas disciplinares anteriormente descritas poderdo ser

aplicadas sem prévia defesa por parte do associado.

CAPITULO V
SECAO |

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E REPRESENTATIVA

Art. 14. Sao 6rgdo administrativos e deliberativos da Associagéo de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF ou outra denominagéo para a sociedade civil constituida pela
comunidade escolar:

| — a Assembleia Geral;

Il - a Diretoria;

Il — o Conselho Fiscal.

Art. 15. Os membros eleitos para compor quaisquer dos 6rgao referidos no artigo
anterior sdo empossados mediante assinatura do termo de posse no livro de Ata da
Assembleia Geral.

Art. 16. A Associagdo ndo remunera, sob quaisquer formas, os cargos da Diretoria e
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SECAOI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral, 6rgdo superior de deliberagdo, nos termos deste
Estatuto, é constituida pela totalidade dos associados, convocada e presidida pelo
Presidente da Associagao.

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral &€ soberana em todas as suas decisoes, desde

que obedecidos os principios e normas legais.

Art. 18. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, no inicio de cada semestre
letivo, preferencialmente nos meses de margo e agosto, sempre que houver repasse
de recurso financeiro ou sempre que houver necessidade, podendo ser convocada
por seu Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por solicitacao de s dos

associados efetivos ou s da totalidade dos associados.

Art. 19. A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocagao, com a
presenga da maioria simples de seus membros componentes e, em segunda
convocacdo, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer numero, desde que

convocada desta forma.

Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| - fundar a Associagao;

Il — eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, desde que seja
especialmente convocada para esse fim;

Il — definir as atribuicoes da Diretoria, conforme o presente Estatuto e outras,
quando deliberadas em Assembleia;

IV — decidir sobre a dissolugao da Associagao;

V - promover alteragdes ou reformular seu Estatuto, previamente comunicadas a
Secretaria de Estado da Educacéo e Esporte e desde que seja especialmente
convocada para esse fim;

VI — conhecer e emitir parecer favoravel ou nao, sobre a aprovagao do balanco,
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prestacao de contas de execugao financeiras e relatérios financeiros referentes
ao exercicio findo;

VIl — destituir secretario, tesoureiro ou seus respectivos suplentes e membros do
Conselho Fiscal, bem como o Presidente - desde que acolhido pela Secretaria

de Estado da Educagéo e do Esporte;

Paragrafo Unico. As deliberagoes das Assembleias Gerais serao aprovadas por
metade mais um dos associados presentes.

Art. 21. A Assembleia Geral Ordinaria sera constituida pela totalidade dos
integrantes convocada e presidida pelo Presidente da Associagdo com minimo
03(trés) dias Uteis de antecedéncia, por meio de edital impresso, afixado em local
visivel e de passagem, de comunicado impresso enviado a todos integrantes e de
edital e comunicado eletrénico divulgados via site da escola no Portal Dia a Dia

Educacao.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera, 02 (duas) vezes por ano,
em primeira convocagao, com a presenca de metade mais um dos associados, ou

em segunda convocagao, 30(trinta) minutos depois, com qualquer numero.

Art. 22. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal, podendo, também, preencher cargos
vagos ou criar novos, com excegdo do Presidente e Vice-presidente, da Diretoria,
cujos cargos serdo respectivamente do Diretor e Diretor Auxiliar da instituicdo de
ensino;

Il - discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Associagao, o Plano de Aplicagédo
de Recursos, a Prestacdao de Contas, do exercicio findo, e o Relatério Anual,
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal e parecer do Conselho Escolar;

Il - deliberar sobre assuntos gerais de interesse da Associagao constantes do Edital

de convocagao.

Art.23. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente da

Associag¢éo, ou por 2/3 dos membros do Conselho Fiscal, ou por 1/3 de todos os

associados. o B Dee
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Art.24. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - deliberar sobre os assuntos nao previstos neste Estatuto;

Il - deliberar sobre as modificacdes deste Estatuto e homologa-las em Assembleia
Geral convocada para este fim;

Ill - convocar reunido para eleger novos membros, no caso de vacancia, auséncia e
impedimentos superiores a 30 (trinta) dias consecutivos por renuncia, destituigao,
afastamento compulsério, ou morte do titular para os cargos da Diretoria e Conselho
Fiscal,

IV — deliberar sobre a dissolucdo da Associacdo, em Assembleia convocada
especificamente para este fim;

V - decidir em Assembleia, convocada especificamente para este fim, sobre a
prorrogacdo de mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, que nédo podera ser
superior a 30 (trinta) dias consecutivos (salvo nos casos de emergéncia em saude
publica) como nos casos em que esteja vencido e as eleigdes regulamentares nao
tenham sido ou estejam impedidas de ser realizadas;

VI - indicar em Assembleia os cargos da Diretoria (exceto os cargos de Presidente e
Vice-presidente) e Conselho Fiscal que estiverem em vacancia, cujo periodo de
mandato ainda ndo tenha sido finalizado, para a substituicdo dos integrantes até o
fim do mandato vigente, constando em ata que devera ser registrada em Cartorio de
Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Paragrafo unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembleia Geral
Extraordinaria da Associacao, pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um
quinto) dos integrantes, 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia, por meio de editais
impressos, afixados em locais visiveis, do envio de comunicado impresso a todos os
integrantes e editais e comunicados eletrénicos, divulgados em rede virtual.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 25 - A Diretoria da Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF Colégio
Estadual Professora Linda Salamuni Bacila sera composta por:

| - Presidente — diretor da instituicdo de ensino;

Il - Vice-presidente — diretor auxiliar da instituicao de ensino;

Il - 1°e 2°tesoureiros — pai/ ou responsavel legal do estudante; N
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IV - 1°e 2°secretarios — professor ou funcionario da instituigdo de ensino;

§1 - O diretor da instituicao de ensino como parte integrante da Diretoria e
representante da Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte € o responsavel
em gerenciar, perante as instituigdes bancarias, os recursos publicos repassados a

Associagao, assim como 0S recursos proprios.

§2 — O Vice-presidente sera o Diretor Auxiliar do Colégio Estadual Professora Linda
Salamuni Bacila, sendo que nas instituicoes onde ndo houver Diretor Auxiliar, sera

um membro da comunidade escolar, eleito.

§3 - Estudantes maiores de 18 anos poderao ocupar os cargos previstos no inciso ll|

quando a instituicao de ensino se tratar de Educagéo de Jovens e Adultos.

§4 - Os cargos de tesoureiros serdo privativos de pais, e/ou responsaveis legais de
estudantes matriculados com frequéncia regular, vedados aos Servidores Publicos

Estaduais, Municipais ou Federais ativos.

§5- Os cargos de secretarios serao atribuidos a professor (a) e/ ou funcionario (a) da

instituicao de ensino, de modo a respeitar a paridade.

Art. 26. Compete a Diretoria:

| — elaborar o plano anual de atividades submetendo-o a aprovagéo do Conselho
Fiscal, Assembleia Geral, apds ouvido o Conselho Escolar da instituigao de ensino;

Il - gerenciar os recursos financeiros de acordo com o previsto no plano de aplicagao
e ou planilha aprovada Assembleia Geral, 6érgao competente para acompanhar,
aprovar o plano de aplicagdo e referendar a aprovagao da prestagéo de contas dos
recursos financeiros;

Il - colocar em execugdo o plano anual de atividades e as deliberagoes aprovadas
em Assembleia Geral, bem como as atividades necessarias para o cumprimento do
Projeto Politico Pedagégico da instituicdo de ensino;

IV - encaminhar ao Conselho Fiscal o balango, prestagdo de contas e relatérios
financeiros, para aprovagao, apos parecer da Assembleia Geral;

V - enviar ao 6rgéo competente na Secretaria de Estado da Educagao e do Esporte
a prestagao de contas dos recursos publicos recebidos e aplicados, na forma da lei,

para analise e aprovagao, apos apreciagdo do Conselho Fiscal;

 ; | -..{1.-'(.?‘” a



VI - exercer atribuicbes previstas neste Estatuto e as que lhe forem legalmente
conferidas;

VII - divulgar este Estatuto e assegurar transparéncia em todas as suas agoes;

VIII - elaborar os relatérios semestrais encaminhando-os a apreciagdo do Conselho
Fiscal, a Assembleia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e ao Conselho
Escolar,;

IX - convocar Assembleia Geral Extraordinaria em casos de necessidades;

X - realizar o cancelamento do CNPJ junto aos 6rgdos competentes quando da
cessacao da instituigdo de ensino a qual esta vinculada, néo sendo permitido utilizar
o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica associando-se a outras instituicoes de
ensino municipal, estadual ou federal.

XI - manter valido os mandatos da Associagao, sem interrupgao;

XIl — adotar procedimentos de emergéncia ndo previstos neste Estatuto,
submetendo-os a aprovagéo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

XIll — elaborar o relatério anual encaminhando-o para apreciagdo do Conselho
Fiscal, do Conselho Escolar e da Assembleia Geral;

XIV — gerir os recursos da Associagdo no cumprimento de seus objetivos e realizar a
prestagdo de contas, nos termos legais;

XV — responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagbes e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administragao
Publica;

XVI - atualizar a documentacéo legal da APMF ou outra denominagao para a
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, junto ao Nucleo Regional de
Educacao — NRE, sempre que houver alteragdo e/ou for solicitado;

XVII — providenciar as documentagdes necessarias para a obtengdo da Lei de
Utilidade Publica para a Associagao junto a Camara Municipal.

Art. 27. As decisbes da Diretoria devem ser tomadas em reunides, pela maioria dos
presentes, por votagdo, com a presenga de pelo menos a metade mais um de seus

membros e constar em livro ata préprio da Associagéo.

Art. 28. Ao Presidente cabe:
. coordenar as agdes da Diretoria;

Il.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
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IV.

VL.

VII.
VIl

IX.

XI.

XIl.

XIlil.

XIV.

XV.

XVL.
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representar ativa e passivamente, judicialmente e extrajudicialmente a
Associacao;

convocar e presidir todas as reunides e Assembleias Gerais;

exercer todos os atos da administragao;

estar acompanhado do 1° tesoureiro da Associacao quando da abertura de
contas bancarias e movimentagdes financeiras;

assinar com o secretario, todas as atas das reuniées e das Assembleias;
autorizar o pagamento das despesas da Associa¢ao, visando os respectivos
comprovantes;

apresentar, no encerramento do ano, o relatério da sua gestao;

assinar com o 1° tesoureiro os balancetes financeiros, balangos anuais e a
previsao orgcamentaria.

movimentar, juntamente com o 1° tesoureiro, as obrigagées mercantis, assinar
cheques, balangos e outros documentos com a ratificagao do Conselho Fiscal
que importem em responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a
Associagao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra denominagao
para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, ou por meio
eletrénico, inclusive vistar os livros de escrituracgao;

gerenciar juntamente com o 1° tesoureiro os recursos advindos de
contribui¢cdes voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituicao escolar;
informar a Diretoria e Conselho Fiscal da Associagao, por meio de
comunicado impresso, com & (cinco) dias uteis de antecedéncia, seu
afastamento da Associagdo, que nao podera exceder a 30 (trinta) dias
consecutivos, registrando-se o fato em ata;

exercer demais atribuicées previstas neste Estatuto ou que forem conferidas
pela Diretoria.

abrir contas e movimentar os recursos financeiros publicos do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE repassados para a Associagao, assinando
cheques e outros documentos;

na hipotese da movimentagdo dos recursos publicos efetivar-se por meio
eletrénico, inclusive, por meio de cartao magnético, fica autorizado ao
Presidente da Associagao da instituicdo de ensino a utilizagédo desses meios
de pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, realizar todas
as operagodes financeiras necessarias a movimentagao dos valores;
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XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

fazer cumprir os planos de aplicagdo de recursos financeiros, devidamente

aprovados;

submeter a Assembleia Geral, para aprovagao, o planejamento, execugao e
prestacdo de contas dos recursos financeiros publicos repassados a
Associacao;

submeter a Assembleia Geral, as decisdes da Diretoria que forem contrarias
as finalidades da Associagao ou que ferirem o Regimento da Escola;
estimular a participacdo de toda a comunidade escolar nas atividades da
Associagao;

promover, em conjunto com os membros da Diretoria, atividades
diversificadas que possam interessar a todos os integrantes efetivos, de
acordo com o Projeto Politico Pedagogico - PPP e o Plano de Agdo anual da

instituicao e da Diretoria da Associagao;

§ 12 Em caso de auséncia ou afastamento temporario do Diretor e/ou Diretor

Auxiliar, uma pessoa indicada e aprovada pela Secretaria de Estado da Educacgao e

do Esporte assumira o cargo, sendo necessarios, para gerenciamento de recurso

financeiro, a publicagdo no Diario Oficial do ato de nomeagao ou designagao do

servidor;

§ 2° O Diretor substituido devera apresentar um parecer ao novo Diretor informando

sobre a situagdo dos repasses financeiros de recursos publicos repassados para a

Associagao,

Art. 29. Ao Vice-presidente cabe:

IV.

auxiliar o Presidente em todas as suas atribuicdes e substitui-lo em seus
eventuais impedimentos;
exercer as fungées que lhe forem atribuidas;
substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou licengas, por
até 30 (trinta) dias consecutivos, bem como no caso de vacancia do cargo;
substituir o titular da presidéncia em definitivo, no caso da vacancia do cargo

até o final do mandato para o qual foram eleitos;



Art. 30. Ao 1° secretario cabe:

L.
.
Il
IV.
V.

VI

VII.

VIl

redigir e expedir documentagao da Associagao;

lavrar as atas das reuniées da Diretoria e das Assembleias Gerais;

organizar e manter arquivos e livros atualizados;

organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;

atender ao expediente em geral, firmado a correspondéncia ordinaria e dirigir
a secretaria da Associagao;,

redigir e ler as atas das reunides e das Assembleias Gerais, assinando-as
com o Presidente.

exercer demais atribuigbes previstas neste Estatuto ou que forem conferidos
pela Diretoria.

arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos
valores recebidos e pagos pela Associagdo, especificando a origem dos
valores recebidos e arrecadados, devidamente preenchidos,

responsabilizando-se por sua guarda.

Art. 31. Ao 2° secretario cabe:

auxiliar ao 1° secretario e representa-lo em seus impedimentos;
exercer as fungées que Ihe forem atribuidas;
exercer demais atribuigbes previstas neste Estatuto ou que forem conferidas

pela Diretoria;

IV. organizar relatérios semestrais e anual de atividades;
V. zelar pela conservagao e manter atualizados os documentos da Associagao;
VI. encaminhar aos integrantes da associagdo os comunicados da diretoria da
Associacao;
VII. organizar e manter atualizados o cadastro dos associados da Associagao;
VIIl.  arquivar, por tempo legal, notas fiscais, recibos e documentos relativos aos
valores recebidos e pagos pela Associagdo, especificando a origem dos
valores recebidos e arrecadados, devidamente preenchidos,
responsabilizando-se por sua guarda.
IX. substituir o 1° secretario em definitivo, no caso de vacancia, até o final do
mandato para o qual foram eleitos; (
Art. 32. Ao 1° tesoureiro cabe: . Y
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| - assinar junto com o Presidente da APMF ou outra denominagéo para a sociedade
civil constituida pela comunidade escolar, as obrigagdes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos que importem responsabilidade financeira ou
patrimonial;

Il - promover a arrecadagéo e fazer a escrituragéo contabil das contribuicdes dos
integrantes e demais receitas da APMF ou outra denominagao para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar, em livros proprios, assegurando a respectiva
exatidao dos registros;

Il - responsabilizar-se pela arrecadagao, controle da receita e das despesas de
qualquer natureza, pertencentes a Associagao;

VI - apresentar, mensalmente, a Diretoria o balancete da receita e despesa;

V - assinar recibos, escriturar livro-caixa, emitir mensalmente e anualmente o
balancete financeiro e a previsao orgamentaria;

VI - visar todos documentos contabeis da Associacéo.

VII - gerenciar juntamente com o Presidente, os recursos advindos de contribuigées
voluntarias, festas, entre outros, em prol da instituicao escolar;

VIII - exercer demais atribuicdes previstas neste Estatuto ou que forem conferidos
pela Diretoria;

IX - fazer balango semestral e prestagdo de contas ao término de cada exercicio,
submetendo-os a andlise e a apreciagdo do Presidente, do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral, respectivamente;

X - responsabilizar- se pela elaboragdo e entrega das obrigacées e documentos
fiscais, nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administragao
Publica;

Xl - apresentar para aprovagdo em Assembleia Geral a prestacdo de contas da
Associagao;

XIl - fazer a prestagdo de contas perante a Administragdo Publica quando houver
solicitagao;

XIll - fazer, quando necessario, no minimo 3 (trés) cotagées de pregos e licitacdes.

Art. 33. Ao 2° tesoureiro cabe:
I auxiliar o 1° tesoureiro e substitui-lo em eventuais impedimentos;
Il.  exercer as fungdes que Ihe forem atribuidas;

lll.  substituir o 1° tesoureiro em definitivo, no caso de vacancia, até o final do
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mandato para o qual foram eleitos;

Art. 34. Constitui infragao disciplinar aos membros da Diretoria:

| — deixar de prestar contas a Assembleia Geral dentro dos prazos previstos;

Il — exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

lll - valer-se da fungdo exercida para obter proveito pessoal em detrimento dos
interesses da Associagao;

IV — favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da Associagao;

V — utilizar os bens da Associagao em assuntos particulares;

VI — constranger ou impedir que os membros da Diretoria exergcam plenamente suas
fungdes;

VII — omitir ou sonegar informagbes sobre a situagéo financeira, contabil e
administrativa aos integrantes da Associagao;

VIl - praticar usura em todas as suas formas;

IX — ndo realizar os procedimentos cabiveis e necessarios para a dissolugdo da
Associagdo, em razao da cessagéao das atividades da instituicao de ensino;

X — deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 35. As medidas disciplinares aplicaveis sao:

| — destituicdo da funcao, nos casos previstos do art. 34, incisos I, VI, VII;

Il - repreensao por escrito, nos casos previstos no art. 34, incisos | e X;

Ill — suspenséo de até 90 (noventa) dias, nos casos previstos no art. 34, inciso V;

IV — destituigdo, nos casos previstos no art.34, incisos Ill, IV, VIII, e passivel de
encaminhamento para providéncias em ambito judicial;

V - responsabilizagdo junto aos érgaos competentes, a saber: Seed, Tribunal de
Contas e Receita Federal, para as devidas providéncias, sendo passivel de decisdes
em ambito judicial, nos casos previstos no art. 34, inciso IX.

Paragrafo unico. Nos casos em que couber reincidéncia, havera encaminhamento

de providéncias ao ambito judicial por meio dos 6rgdos competentes.

SECAO VI
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DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal & constituido por (03) trés membros efetivos e seus

suplentes, todos escolhidos por meio de processo eletivo, sendo 02 (dois) pais de

estudantes devidamente matriculados e (01) um representante dos profissionais da

educagéo, detentor de cargo efetivo.

Paragrafo unico. Estudantes maiores de 18 anos poderao ocupar o cargo previsto

no artigo 36 quando a instituicdo de ensino tratar-se de Educagao de Jovens e
Adultos.

Art. 37. Ao Conselho Fiscal cabe:

VL.

VII.
VIIL.

Xl.

fiscalizar a movimentagado financeira da Associagdo: entrada, saida e
aplicacdo de recursos, examinado contas, livros, registros e documentos
referentes ao exercicio, emitindo pareceres que serao anexados no relatorio
anual da Diretoria;

examinar e julgar a Plano de Agdo anual, sugerindo alteragdes, se
necessario;

convocar Assembleias Gerais Ordinarias, quando a Diretoria retardar a
convocagao e, extraordinariamente, sempre que necessario;

auxiliar a Diretoria na orientagao e geréncia da Associagao;

propor sugestdes e recomendagdes a Diretoria da Associagao;

comunicar a Assembleia Geral Extraordinaria eventuais irregularidades,
sugerindo medidas corretivas;

participar, sempre que convocado ou convidado, das reunides da Diretoria;
opinar, por escrito, sobre representagoes e atividades dos associados;

eleger seu Presidente e secretario, entre seus membros titulares;

reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros;

emitir relatério circunstanciado quando ndo aprovar as prestagdes de contas,
de recursos publicos, para ser encaminhado & Secretaria Estadual de
Educacgdo e do Esporte, juntamente com a prestagédo de contas, para as

devidas providéncias;

Art. 38. Quando o Conselho Fiscal nao convocar os substitutos no caso de vacancia

o Presidente da Associagao deve fazé-lo.
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Art. 39. Todas as deliberagées do Conselho Fiscal deverdo ser aprovadas em

Assembleia da qual sera lavrada ata em livro proprio da Associagao.

CAPITULO VI

DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. 40. A contribuigcdo social voluntaria sera:

| - sempre facultativa, ndo podendo ser atrelada a matricula do estudante;

Il — fixada em reunido de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Escolar, com a
presenca da maioria de seus membros, no inicio do ano letivo;

lll — recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via
para o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associagao;

IV - fixada por familia, independente do niumero de filhos matriculados na instituicao
de ensino;

§ 1° Caso a contribuicdo anual seja superior ao limite fixado de 10% do salario
minimo vigente, devera ser fornecido aos pais, responsaveis legais ou responsaveis
pelo acompanhamento da vida escolar do (a) estudante, professores e funcionarios,
um recibo de contribui¢céo social e um recibo a titulo de doagao, com a diferenga de
valor.

§ 2° O total arrecadado com as contribuigbes voluntarias sera depositado em
estabelecimento bancario, em conta vinculada a APMF ou outra denominagéo para a
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, a ser movimentada
conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associagao, devendo ser ratificada
por um dos pais do Conselho Fiscal escolhido pelos demais.

§ 3° Os recursos arrecadados serao utilizados para a melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento as necessidades dos estudantes, ouvido o Conselho
Escolar, em consonancia com o PPP da Instituicdo de Ensino e constar no Plano
Anual de Trabalho da APMF.

§ 4° No inicio do ano letivo, apés o encerramento do periodo destinado as
matriculas, serao estabelecidas as formas e o tempo destinado para a realizacao da
contribuicdo voluntaria.

§ 5° A contribuigao voluntaria ndo pode ser objeto de coergdo, observando a

legislagdo que normatiza a matricula nas instituicdes de ensino da rede publica de
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Iv.

VI.

VII.

ensino, podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 6° O carater facultativo da contribuigao social voluntaria ndo isenta do dever moral,
segundo as possibilidades financeiras, da cooperagado para o fundo financeiro da
Associagao.

§ 7° A contribuigdo social voluntaria podera ser em moeda corrente ou em outras
formas de arrecadacdo, tais como: materiais de consumo e de expediente e
Servigos.

§ 8° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal da APMF, ou
outra denominagéo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar

cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 41. Constituem recursos financeiros da Associagéo:
recursos financeiros publicos como o repasse do PDDE;
subvencdes e auxilios repassados ou eventualmente concedidos pela Unio,
Estado, Municipio, por particulares e entidades publicas ou privadas,
associagoes de classe e outras;
recursos proprios por meio de receita oriunda de eventos e promogdes diversas
legalmente permitidas/ em conformidade com a legislagao vigente;
recursos proprios por meio das contribuicdes voluntarias dos estudantes, pais ou
responsaveis,
juros bancarios e corregbes monetarias provenientes de aplicagbes em
Caderneta de Poupanca e/ou Conta Corrente;
investimentos e operagées monetarias previamente autorizados pelo Conselho
Fiscal e Conselho Escolar;

recursos préprios por meio da exploragdo da Cantina Comercial, respeitando

legislacao especifica.
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Art. 42. Os recursos financeiros proprios da Associagao deverao ser movimentados
por meio de cheques nominais assinados pelo Presidente da Associagao e/ou pelo
Tesoureiro, ou mediante ordens bancarias.

Paragrafo unico. Os recursos do PDDE serdo depositados em conta a ser aberta
pelo FNDE, em banco e agéncia, com os quais a Autarquia mantenha parceria e a
movimentacao bancaria efetuada por meio do cartao magnético do PDDE, tendo por
titular um Unico representante legal, o Presidente da Associagao, sendo a senha de

uso individual e intransferivel.

Art. 43. Os recursos financeiros da Associagdo, serdo depositados em conta
mantida em estabelecimento bancario, autorizado pelo Banco Central do Brasil a
atuar no mercados financeiro, efetuando-se sua movimentacao por meio de cheques
nominais ou ordens de pagamento ao credor, emitidos solidariamente pelo
Presidente e pelo Tesoureiro.

Paragrafo unico. Os recursos repassados pela Unido ou pelo Estado serao

movimentados pelo Presidente da APMF.

Art. 44. Os associados nao responderao subsidiariamente pelas obrigacées da
Associagdo, contudo respondem solidariamente, pela utilizagdo indevida dos
recursos e pelas dividas contraidas durante seu mandato, os membros da Diretoria
que autorizarem a despesa ou efetuarem o pagamento, respondendo também,
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

Art. 45. A Associagao podera, a qualquer tempo, sofrer intervengao das autoridades
da Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte, decorrentes de indicios ou
denuncias de irregularidades na execucao financeira de seus recursos, desde que
respeitados os critérios para a apuragéo das irregularidades, conforme artigos 61-69.
Art. 46. Caberd ao Conselho Fiscal acompanhar, supervisionar e fiscalizar a

aplicagcao de todos os recursos financeiros da Associagéao.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO
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Art. 47. O patriménio da APMF ou outra denominagdo para a sociedade civil
constituida pela comunidade escolar é constituido pelos bens moveis, incorporando
qualquer titulo:

| — os bens permanentes adquiridos pela Associagdo, assim como os valores da
Associagdo, devem ser obrigatoriamente contabilizados, inventariados em livro
proprio e cadastrados no sistema de patriménio da SEAP, incorporados ao
patriménio da Secretaria de Estado da Educagdo e do Esporte — Seed, por
intermédio de relatério de incorporagdo — RI, ao NRE, ficando sob a
responsabilidade da Diretoria e do Conselho Fiscal e permanecendo uma cépia
atualizada do registro na Diregao da instituicdo de ensino;

Il — a Associagdo deve manter em dia o cadastro de seu patriménio;

Il - a compra, venda ou doagéo do todo ou de parte do patriménio da Associagao
devera ser decidida em Assembleia Geral pela maioria dos votos;

IV — manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios,
assegurando a respectiva exatiddo dos registros contabeis;

V — entregar, apés eleicdo de posse da nova diretoria, os documentos relativos aos
bens patrimoniais e todo o material pertencente a Associagao;

Paragrafo unico. O patriménio publico ndo integrara o patriménio da Associagao,

em nenhuma hipotese.

CAPITULO IX

DAS ELEICOES

Art. 48. O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da Associagédo sera de quatro
(04) anos, sendo a mesma duragao do mandato da Diregao da instituicado de ensino,
conforme resolugdo e as novas eleigdes deverdao ser realizadas ao término do

mandato da Associagdo e permitida uma unica reeleigao consecutiva;

Art. 49. O processo de eleigdo da Associagdo sera organizado por uma Comissao
Eleitoral Escolar representativa dos segmentos de professores, funcionarios, pais e/
ou responsaveis legais e estudantes, escolhidos em Assembleia Geral.

§ 1° No edital de convocagao, para as eleigdes da APMF ou outra denominagéo para

a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, deve constar as datas da
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primeira e segunda Assembleias, sendo que as duas reuniées devem ser realizadas
no intervalo de 30 (trinta) dias, antes do término da gest&o vigente;

§ 2° A primeira Assembleia Geral para as eleicoes devera ser convocada com
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia para esclarecer a comunidade escolar e
local sobre os objetivos, atribuicbes da Associagdo, atribuicoes dos membros,
constituigao, representatividade, elei¢ao e importancia da Associagao no processo
de fortalecimento da autonomia da escola;

§ 3° Na segunda Assembleia Geral para as eleigoes apresentar e/ou compor a (as)
chapa (s), (se necessario, durante a Assembleia Geral) que concorrerao as eleigoes,
incluindo os membros do Conselho Fiscal, devendo ser apresentadas por escrito a
comissao eleitoral, compondo-se no minimo, uma chapa completa, definindo prazo
para apresentagao de novas chapas;

§ 4° Para a composi¢cdo das chapas podem se candidatar para os cargos da
Diretoria (1° e 2° tesoureiros) os pais ou responsaveis que ndo possuem filhos
matriculados nos anos finais do Ensino Fundamental (para as instituigbes de ensino
que ofertam somente o Ensino Fundamental) e/ou anos finais do Ensino Medio, a
fim de que nao haja interrupgao do tempo de mandato;

§ 5° Os cargos de Presidente e Vice-presidente da Associagéo serao ocupados pelo
Diretor da instituicao de ensino e Diretor Auxiliar, independente da chapa eleita para
a ocupacgao dos demais cargos;

§ 6° A comissdo eleitoral organizadora do processo eleitoral nao podera ser
composta por candidatos a membros da Associagao;

§ 7° Escolher durante a Assembleia Geral, a comissao eleitoral que sera composta
por presidente, secretario e suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais e/ou
responsaveis, professores e funcionarios, paritariamente;

§ 8° E de competéncia e responsabilidade desta Comissdo todo o controle do
processo eleitoral, devendo:

| - emitir o edital de abertura do processo eleitoral, fixando-a nas dependéncias da
escola;

Il - encarregar-se das informagdes, da apuragéo e da divulgagéo;

Il - definir em Assembleia Geral, data, local e horario para as eleigbes com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis;

Art. 50. A eleicdo dos membros da Associagao, titulares e suplentes, sera realizada
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por voto direto e secreto e definidas em edital o periodo de inscrigao, data, hora e
local de votagéo;
Paragrafo unico. A data da eleicdo deve anteceder em até 02(dois) dias Uteis ao

termino do mandato vigente da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 51. Tém direito a voto os profissionais da educagdo em efetivo exercicio na
escola, estudantes maiores matriculados com frequéncia regular, pais e/ou
responsaveis dos estudantes menores e representantes dos movimentos sociais
organizados da comunidade local;

§ 1° Serdo considerados em efetivo exercicio e, portanto, com direito a voto, os
servidores que estiverem afastados com amparo da Lei n° 6.174/70 (licenga-gala,
ferias, licenga-nojo, licenga-especial, licenga para tratamento de saude, licenga
maternidade);

§ 2° Os servidores do Processo Seletivo Simplificado - PSS e os servidores
substitutos terdo direito a voto desde que ndo estejam substituindo os servidores
afastados em decorréncia da Lei n°® 6.174/70 (liceng¢a-gala, férias, licenga-nojo,
licenca-especial, licenga para tratamento de saude, licenga maternidade);

§ 3° Na categoria pais e/ou responsaveis, o voto sera um por familia, (pai, ou mae
ou representante legal), independente do niumero de filhos matriculados na escola);
§ 4° Na categoria estudantes, terao direito a voto, aqueles com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, desde que tenham sido responsaveis efetivagao da
matricula e frequéncia regular;

§ 5° Nao serao aceitos votos por procuragao.

Art. 52. A solicitagao de impugnagao do processo eleitoral devera ser representada,
por escrito, embasada em documentos e motivos explicativos relevantes, ao atual
presidente da comissao eleitoral ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1°
dia subsequente ao pleito.

Paragrafo unico. As deliberagdes das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria
serao aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com registro em

ata.

Art. 53. Mesmo havendo somente uma chapa inscrita, a eleicao deve ser realizada

IR Jo

através de votagao secreta.
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Art. 54. A posse dos membros eleitos dar-se-a em reunido especialmente
convocada para esse fim e no dia imediatamente subsequente ao término da gestao

anterior.

Art. 55. O ato de posse dos membros eleitos consistira de:
| — ciéncia do Estatuto, mediante leitura das atribuigées que lhes competem;
Il — ciéncia do Projeto Politico-pedagégico da Escola;

lll — assinatura da Ata e Termo de Posse.

Art. 56. O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os

membros forem eleitos, exceto em caso de destitui¢cao ou renuncia.
Art. 57. No caso de vacancia de qualquer um dos cargos sera indicado

representante do cargo em vacancia, para complementagdo do mandato em vigor,
obedecidas as disposi¢oes deste Estatuto, conforme inciso VI do art.24.

CAPITULO X

DA TRANSMISSAO DE MANDATO

Art.58. A Diretoria e Conselho Fiscal, eleitos, tomardo posse em ate 02 (dois) dias
uteis apods a eleicao:

§ 1° A diretoria anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestagao de
contas de sua gestdo, bem como proceder a entrega de toda documentagao
(conforme Anexo | e Anexo lll), referente a Associagéo, sendo obrigatoria a presenca
do Presidente e 1° tesoureiro, 1° secretario, Conselho Fiscal, de ambas Diretorias,
sendo devidamente registrada em Ata.

§ 2° O Presidente da APMF ou outra denominagao para a sociedade civil constituida
pela comunidade escolar devera apresentar a situagdo das prestagdes de contas
referente aos recursos publicos recebidos pela Associagdo, bem como 0s recursos
proprios da Associagéo, indicando a agéncia e conta bancaria nas quais os recursos
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§ 3° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentagéao recebida,
preencher o Termo de Recebimento (Anexo ll) e dar parecer de aceitagdo das
contas. Em caso de dlvidas ou detectadas irregularidades, solicitar esclarecimento
e/ou providéncias a gestao anterior, mediante oficio, em duas vias, com recebimento
em até 15 (quinze) dias, registrando em ata as conclusdes.

§ 4° Caso sejam descumpridos os dispositivos dos paragrafos 1° e 2°, a Diretoria
eleita encaminhara imediatamente a Secretaria de Estado da Educacdo e do
Esporte cdpia das atas para providéncias.

§ 5° A composicao da Associagao devera ser oficializada obrigatoriamente ao Nucleo
Regional de Educacao a que a instituicdo de ensino pertence, e aos demais 6rgaos
que exergam controle de acompanhamento e fiscalizagdo, em face dos recursos
publicos repassados a Associa¢ao, bem como as Agéncias Bancarias em que sao
movimentados seus numerarios.

§ 6° Apds a posse da Diretoria eleita, os documentos referentes a eleicdo deverao
ser encaminhados ao Nucleo Regional de Educacgéo, no prazo de até (05) cinco dias
uteis (Ata de eleicao, Ata de Posse e Estatuto).

CAPITULO XI

DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 59. A dissolugao da Associagao ocorrera:

I por manifestagéo de no minimo % de seus associados, em Assembleia Geral,
convocada extraordinariamente para este fim, quando houver motivos que
impegam a sua continuidade;

Il. por cessagao da instituicao de ensino;

il por decisdo judicial, transitada em julgado;

Iv. por ocasiao da cessagao da Escola, a Associagdo devera, obrigatoriamente,
ser cessada também.

Paragrafo Unico. Para a cessagdo da Associacgao a Diretoria devera:

a) encaminhar ata da Assembleia Geral com relagdo do patriménio da escola ao
setor responsavel pelo patriménio na Secretaria de Estado da Educacdo e do

Esporte; e
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b)

g)

h)

i)
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encerrar todas as contas bancarias de movimentagdo de recursos proprios da
Associacao;

regularizar as prestagdes de contas que foram objetos de execugao de
responsabilidade da Diretoria;

transferir os bens patrimoniais ao 6rgdo competente da Secretaria de Estado da
Educacao e do Esporte ou 6rgao indicado pela mesma;

em caso de dissolugdo, todos os bens moéveis, iméveis e valores de qualquer
espécie reverterao em beneficio da instituicao de ensino, de acordo com 0s
critérios definidos em Assembleia Geral Extraordinaria;

o remanescente do patriménio liquido da Associagao sera destinado a entidade
sem fins lucrativos, podendo ser outra Associagdo, ou por deliberagao dos
associados, a instituigdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semelhantes.

requerer a baixa do Estatuto no Cartério competente de registro dos atos
constitutivos da referida Associagao;

efetuar a baixa do CNPJ da Associagao junto a Receita Federal do Brasil; assim
como desvincular o nome do Presidente da Associagao;

encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, ata de cessagéo da APMF
ou outra denominacdo para a sociedade civil constituida pela comunidade
escolar e baixa do CNPJ;

solicitar ao NRE que seja inativada a Associagao no sistema da APMF.

CAPITULO XII

DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 60. A denuncia de irregularidades seréa recebida, por escrito, pelo Presidente da

Associagao e/ ou Conselho Fiscal.

Art. 61. A apuracdo de irregularidades dar-se-4 mediante procedimento de

sindicancia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal.

Art. 62. A comissao sera presidida conforme a indicagao do Conselho Fiscal.
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Art. 63. Instaurada a sindicancia, a comissao tera o prazo de 15 (quinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos,
devendo encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 64. O Conselho Fiscal encaminhara aos possiveis infratores a copia do
Relatorio de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por

escrito.

Art. 65. O Conselho Fiscal se reunira para analisar o relatério e a defesa.

§1° Julgando as denuncias improcedentes, determinara o arquivamento do
processo.

§2° Julgando procedentes as denuncias, o presidente do Conselho Fiscal convocara

Assembleia Geral Extraordinaria e comunicara por escrito ao denunciado.

Art. 66. Reunida a Assembleia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da

comissao e a defesa na presenga do denunciado.

Art. 67. O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 68. A Assembleia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser imposta

ao denunciado, dentre as previstas no art.35 do presente Estatuto.

CAPITULO Xl

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. A Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra
denominagdo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar nao
distribuira lucros, bonificagées e vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores
ou integrantes, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas, exclusivamente, na

instituicao de ensino, atendendo ao Projeto Politico-pedagégico e na manutengao de

seus objetivos institucionais. ) /) g
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Art. 70. No exercicio de suas atribuicdes a APMF mantera rigoroso respeito as
disposigdes legais de modo a assegurar observancia aos principios fundamentais da

politica educacional vigente no Estado.

Art. 71. A Associacao observara os principios fundamentais de contabilidade e as
normas brasileiras de contabilidade, bem como dara publicidade ao relatério anual
de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certidoes negativas de
débito com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS), colocando-se a disposi¢ao de qualquer cidad&o.

Art. 72. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.
Paragrafo unico. A decisdo quanto a prorrogagao do mandato sera de competéncia

da Assembleia Geral convocada para este fim.

Art. 73. A Diretoria da Associagdo providenciard a sua regulamentagao junto aos
orgaos competentes, a saber:

| — Cartério de Registros de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas;

Il - Ministério da Fazenda - Receita Federal,

Ill — Banco (0s);

IV - Secretaria de Estado da Educagéo e do Esporte;

V - Ministério do Trabalho;

VI - Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 74. Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla

representatividade.

Art. 75. Serao afixadas em quadro de avisos, os planos de atividades, noticias e

atividades da Associacao, convite e convocagdes.

Art. 76. Os casos omissos deste Estatuto serao dirimidos pela Diretoria e Conselho
Fiscal da Associacdo em reunido conjunta e aprovados em Assembleia Geral pela

maioria dos presentes, com base em legislacdo pertinente ao assunto omisso
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debatido.
Nada mais havendo a tratar, a Sra Mariele Dzala, Presidente da APMF deu por

encerrada a presente assembleia e mandou que se lavrasse esta Ata, que, lida e

achada conforme, vai devidamente assinada e datada.

Ponta Grossa, 12 de agosto de 2021.

7*/[{/.:“[4 .//ga@a.,
MARIELE DZALA
Presidente da APMF Colégio Estadual Professora Linda Salamuni Bacila
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ATA N°015, DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO DE PAIS,
MESTRES E FUNCIONARIOS DO COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI
BACILA REALIZADA EM 12 DE AGOSTO DE 2021.

NOME

ASSINATURA
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Gislaine Lieber de Oliveira
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Cristiane Baumel

Elvira da Aparecida do Prado

Maysla Santos Machado
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Luiz Antonio Patricio Silva

Lie Addows T2 Lo iuﬁw

Taizamara de Fatima Just

T}fm’mﬁ)oo E?L \T {( /\)t\

Janete da Silva Tomé Cunha
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Adriane Pavilaki
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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO 1° SERVIGCO DE REGISTRO DE TITULOS
E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PONTA

GROSSA - ESTADO DO PARANA

MARIELE DZALA portadora do RG n° 9.485.049-5 SESP/PR,
inscrito no CPF/MF n® 053.769.779-94, residente e domiciliada em
Ponta Grossa-PR, venho respeitosamente requerer a Vossa Senhoria
a averbacdo junto ao Registro em Pessoa Juridica a Alteracao
Estatutaria da APMF COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA LINDA SALAMUNI

BACILA.
Nestes termos
P. Deferimento.

Ponta Grossa, 16 de agosto de 2021.

_, Reconhego Firmas g

Mariele Dzala
Presidente APMF COL.EST.PROF.LINDA SALAMUNI

BACILA

SERVICO DISTRITAL Rua General Candido Rondon, 505

i  DE PIRIQUITOS Nova Russia - Ponta Grossa - PR - CEP: 84070-020
_Leonidas Mercer Carneiro - Tabelido Fone: 42.3227-5660 - cmercer@uol.com br

Reconhego por SEMELHANGA a firma de: e

MARIELE DZALA

................................

Do que dou fé.
Ponta Grossa, OB de Satembro d

..........................
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